COMUNE DI TORRE DEL GRECO

Citta Metropolitana di Napoli

-IGIENE URBANA ED AMBIENTALE-
Via Gen. C.A. Dalla Chiesa, 1 — ex Complesso “La Salle”
CAP 80059 — Tel. 0818491655 -Cod. Fisc. 80047160637 - P.iva 01547291219

AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DETERMINA N. 2637 DEL 27/11/2023 PER
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, DA PARTE DI ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO DEDITE
AD ATTIVITA AMBIENTALI, A SOTTOSCRIVERE CONVENZIONE CON IL COMUNE DI TORRE
DEL GRECO, PER L’INDIVIDUAZIONE DI FIGURE DA NOMINARE QUALI ISPETTORI
AMBIENTALI COMUNALI VOLONTARL

I1 Comune di Torre del Greco, al fine di concorrere alla difesa del suolo, del paesaggio, del decoro urbano e
della tutela dell’ambiente nel territorio comunale, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 82 del 23
luglio 2019, ha approvato il Regolamento per I’istituzione della figura di Ispettore Ambientale Comunale
volontario.

PER QUANTO PREMESSO,

questa Amministrazione Comunale intende avviare una procedura finalizzata alla formazione di un elenco di
Associazioni di Volontariato in possesso dei prescritti requisiti, che possano contribuire attraverso 1’impiego
dei propri Volontari al raggiungimento dei fini indicati sopra.

1.FINALITA E OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Il presente Avviso ¢ finalizzato, in particolare, ad individuare le Associazioni di cui avvalersi per lo
svolgimento delle attivita riassunte nel regolamento approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 82
del 23 Luglio 2019. Le attivita svolte devono essere formalizzate in specifici verbali e/o report da trasmettere
all’Ufficio competente. Tale attivita affianchera il servizio che attualmente gia svolgono gli ispettori dell’U.O.
Igiene Urbana e Ambientale.

2.CORRISPETTIVO DELL’INCARICO

Le attivita di cui sopra, sono rese dalle Associazioni di volontariato senza scopo di lucro e, pertanto, non vi ¢
alcun onere per I’ Amministrazione.

Tuttavia, trattandosi di attivita rientranti nel terzo settore, sara riconosciuto un contributo a titolo di rimborso
spese, quest’ultimo dovra essere giustificato con la presentazione, da parte dell’Associazione di un idoneo
rendiconto; a tal proposito si evidenzia che 1I’importo massimo erogabile a titolo di rimborso spese per ogni
Associazione coinvolta potra essere pari ad euro 150,00 mensili per ogni figura coinvolta e tale cifra concorre
all’erogazione fino a massimo euro 1500,00 mensili per ogni Associazione interessata.

L’importo sopra descritto non ¢ suscettibile di aumenti o incrementi di nessun genere.

Si chiarisce che I’importo previsto ¢ previsionale e non costituisce vincolo per I’Amministrazione che potra
procedere anche all’erogazione di un importo inferiore a quello massimo fissato, in relazione alle effettive
spese riconosciute e verificate a seguito di trasmissione delle rendicontazioni al R.U.P.

La durata dell’incarico non potra in nessun caso eccedere la scadenza del contratto di appalto per il ciclo
integrato dei rifiuti di Igiene Urbana, fissata al 27.09.2024 (salvo subentro anticipato dell’Ente d’ Ambito).




E a discrezione dell’Ente, nella fattispecie nella figura del R.U.P., definire le prestazioni da eseguire le quali
potrebbero, eventualmente, modificarsi in relazione alle effettive esigenze dell’Ufficio e, comunque, sempre
attinenti alla deliberazione di C.C. n. 82/2019.

L’affidamento del servizio avverra a seguito di apposita sottoscrizione di convenzione da stipularsi con
I’ Associazione di appartenenza con attribuzione al Volontario del decreto sindacale di nomina a Ispettore
Ambientale; alla conclusione della procedura sopra indicata il rapporto di collaborazione potra avere inizio e
sara gestito da apposite disposizioni di servizio regolanti le modalita e i tempi per I’espletamento dell’incarico.

3.MODALITA DI PAGAMENTO

L’Ente provvedera a liquidare il rimborso spese a seguito di verifica della contabilita delle attivita svolte e
giustificate, a cura dell’ Associazione, da attestazioni di spesa sostenuta; la contabilita verra trasmessa al R.U.P.,
ai fini della determinazione del relativo corrispettivo maturato, che né disporra per il provvedimento di
liquidazione.

La rendicontazione dei costi sostenuti potra essere presentata da ogni Associazione entro il giorno 5 di ogni
mese ¢ la verifica della stessa, con il nulla osta da parte del RUP, potra esercitarsi entro 15 giorni dalla
presentazione della stessa.

4.SOGGETTI CHE POSSONO PARTECIPARE e REQUISITI GENERALI

I soggetti interessati alla nomina di Ispettore Ambientale Comunale volontario dovranno essere in possesso dei
seguenti requisiti:

a) Essere cittadino italiano o appartenente ad uno dei Paesi della Comunita Europea;

b) Avere un’eta non inferiore agli anni 18 e non superiore a 65;

¢) Essere in possesso del titolo di studio di scuola media inferiore o altro titolo superiore;
d) Godere dei diritti civili e politici;

¢) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione,
non avere procedimenti penali a carico e precisamente di non avere carichi penali pendenti e/o reati penali per
reati connessi all’esercizio della professione /o alle dipendenze di enti pubblici;

f) Non avere in corso altri affidamenti d’incarico professionale da parte del Comune di Torre del Greco;
g) Assenza di cause di incompatibilita cosi come disciplinate dalla normativa vigente;

h) Non aver subito condanne penali - anche non definitive - e non essere stato destinatario di sanzioni
amministrative o penali per violazione della normativa in materia di rifiuti, di salvaguardia del patrimonio
storico, culturale, ambientale e naturalistico;

1) Essere in possesso dell’idoneita allo svolgimento dell’attivita di Ispettore Ambientale Comunale volontario,
accertata da un medico abilitato o dal Medico di Base.

1)  Conoscere il territorio del Comune di Torre del Greco;

m) Essere iscritto ad un’ Associazione di Volontariato che persegue finalita di tutela dell’ Ambiente senza scopo
di lucro ed iscritta al RUNTS, con la relativa copertura assicurativa a carico dell’ Associazione medesima.

5.REQUISITI DI ORDINE SPECIALE E QUALIFICHE PROFESSIONALI RICHIESTE, IN FUNZIONE
DELL’INCARICO
e Attestato di frequentazione di corso di formazione di vigilanza e controllo del corretto conferimento,
gestione, raccolta e smaltimento dei rifiuti, nonché del rispetto delle disposizioni in tema di igiene e
decoro urbano



6.MODALITA DI PARTECIPAZIONE

I soggetti da nominare, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del citato regolamento, saranno individuati,
esclusivamente, attraverso le Associazioni di volontariato dedite ad attivita volte alla tutela dell’ambiente,
senza scopo di lucro, aventi, nel proprio statuto, I’attivita attinente all’incarico in oggetto richiamato ed
iscritte al RUNTS.

L’attivita di ispettore ambientale comunale volontario non costituisce € non da diritto ad alcun rapporto di
lavoro con I’Ente.

La partecipazione avviene su richiesta delle Associazioni interessate in possesso dei requisiti previsti dal
presente Avviso ed ¢ obbligatoria per il conferimento dell’incarico.

Le Associazioni, potranno produrre istanza indicando il numero di candidati che intendono presentare, per una
eventuale sottoscrizione della convenzione presso I’U.O. IGIENE URBANA e AMBIENTALE - del
Comune di Torre del Greco - Via Gen. C.A. Dalla Chiesa n.1 — ex Complesso La Salle. Le Associazioni
interessate produrranno la relativa istanza, utilizzando il modulo di cui all’allegato - A - del presente avviso,
disponibile presso lo Sportello U.R.P. o scaricabile dal sito web : www.comune.torredelgreco.na.it, che
potra essere inoltrato entro le ore 13:00 del giorno 04/12/2023, attraverso la PEC:
serviziambientali.torredelgreco@asmepec.it ovvero attraverso protocollo cartaceo disponibile presso 1’Ufficio
Protocollo al piano terra dell’ex Complesso “La Salle” in via Gen. C.A. Dalla Chiesa, 1 — 80059 Torre del
Greco (NA).

Il presente avviso pubblico ¢ finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse per favorire la
partecipazione e la consultazione del maggior numero di associazioni potenzialmente interessate in modo non
vincolante per 1’Ente.

7.MODALITA DI SCELTA DELLE ASSOCIAZIONI
11 dirigente dell’U.O. Igiene Urbana e Ambientale stipulera, nei limiti delle risorse disponibili, la convenzione
approvata con delibera n. 419 del 21.11.2023, con una o piu Associazioni che avranno presentato domanda
sulla base dei seguenti criteri applicati in ordine di priorita:
Numero dei Volontari messi a disposizione (MASSIMO 11);
Numero di ore giornaliere messe a disposizione da ciascun Volontario;
Numero di veicoli messi a disposizione;
Anzianita di iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.).

8.CAUSE DI ESCLUSIONE

Oltre ai casi di esclusione esplicitamente previsti ¢ indicati nel presente avviso, saranno escluse le domande di
partecipazione:

¢ carenti della documentazione richiesta per la partecipazione;

¢+ mancanti della sottoscrizione sia in calce che, per le sole trasmissioni telematiche, con firma digitale
(formato CADES o PADES) della domanda di ammissione da parte del Legale Rappresentante
dell’ Associazione;

¢+ mancanti della sottoscrizione del curriculum da parte del Volontario e/o mancata allegazione della
copia del document di identita del Volontario;

¢+ pervenute dopo il termine ultimo fissato;

¢+ con documentazione recante informazioni che risultano non veritiere;

¢+ effettuate da soggetti per i quali ¢ riconosciuta una clausola di esclusione dalla partecipazione alle gare
per l’affidamento di servizi pubblici, dagli affidamenti o dalla contrattazione con la pubblica
amministrazione, come prevista dall’ordinamento giuridico vigente, accertata in qualsiasi momento e
con ogni mezzo.

9.DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARSI PRIMA DEL RICEVIMENTO DELL’INCARICO

L’incaricato dovra presentare, entro 20 gg. dalla data di comunicazione da parte dell’A.C. dell’avvenuto
affidamento dell’incarico, i seguenti documenti:



Documentazione richiesta al precedente punto 4);
Decreto Sindacale di nomina Ispettore Ambientale.
10.RECESSO
11 Volontario incaricato ¢ tenuto al rispetto del Codice di Comportamento del pubblico dipendente

Qualora I’incaricato dovesse non rispettare il Codice di Comportamento del pubblico dipendente adottato dal
Comune di Torre del Greco con propria Deliberazione di Giunta Comunale n° 688 del 09/12/2013, si procedera
alla revoca motivata dell’incarico con pagamento delle sole prestazioni effettivamente concluse dallo stesso.

Qualora la fattispecie costituisca un illecito rilevante ai fini penali, civili e amministrativi si procedera ad
esporre 1’accaduto all’ Autorita competente con diritto dell’Ente di rivalersi verso lo stesso per gli eventuali
danni subiti.

11. ALTRE INFORMAZIONI
Con il presente avviso non ¢ attuata alcuna procedura concorsuale e/o paraconcorsuale.

L’ Amministrazione Comunale non ¢ in alcun modo vincolata a procedere all’affidamento dell’incarico oggetto
del presente avviso, fermo restando I’impegno, qualora intenda procedere all’affidamento medesimo, a
prendere in considerazione la short-list formulata a seguito della pubblicazione del presente avviso.

La domanda di ammissione ha il solo scopo, per le Associazioni, di manifestare la disponibilita all’affidamento
degli incarichi e I’accettazione delle condizioni del presente avviso.

Con la sottoscrizione del presente avviso il candidato, dichiara di accettare implicitamente il Codice di
Comportamento dei Dipendenti di cui alla Delibera di G.C. n°® 688 del 09/12/2013, in particolare si impegna
formalmente ad attuare 1’esercizio delle funzioni attribuite in maniera imparziale, secondo criteri oggettivi e
predeterminati, nel rispetto della legalita e trasparenza.

Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo del Comune di Torre del Greco e sul sito internet
www.torredelgreco.demo-maggioli.it

Ai sensi del D. Lgs n.196/2003 e ss. mm. ii., si informa che 1 dati forniti saranno trattati dall’Ente per finalita
connesse alla presente procedura ed eventualmente alla successiva stipula e gestione della convenzione.

F.to:
1l Dirigente ad interim
Torre del Greco, 27/11/2023 dott. Salvatore Visone



