Citta di Torre del Greco

(Provincia di Napoli)

AMBITO N.31

Verbale n. 6 del 15.12.2021

L’anno 2021, il giorno 15 del mese di Dicembre alle ore 14.00 sono riuniti presso la sede
dell’Ufficio di Piano, Ex MMM del Comune di Torre del Greco — Ambito N31 i seguenti
componenti il Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito N31:

- Dott.ssa Antonella Esposito — Assessore Politiche Sociali Citta di Torre del Greco;

- Dr. Guido Corbisiero — Direttore Sanitario Distretto 57 di Torre del Greco dell’ASL NA 3
SUD;

- Dr. Gaetano Malerba — Coordinatore Sociale incardinato presso il Settore Politiche Sociali
del Comune di Torre del Greco e delegato dalla dirigente Dott.ssa Claudia Sacco a
sottoscrivere gli atti consequenziali, giusta delega dirigenziale prot. comunale N. 67504, agli
atti d’ufficio e pertanto accessibile nei termini di legge.

Risulta assente il delegato della Citta Metropolitana di Napoli.
Sono presenti a supporto del Coordinamento:

- Dott.re Coticelli Lucio — in qualita di Istruttore Direttivo Amministrativo Settore Politiche

Sociali

Il Coordinamento Istituzionale & convocato sul seguente o.d.g.

1. Approvazione Piano di Zona II annualita del IV Piano Sociale Regionale;
2. Approvazione dichiarazione fondi FUA;
3. VV.EE

Prende la parola il Presidente del Coordinamento Istituzionale, il quale constatata la validita della
seduta, chiama a fungere da segretario verbalizzante il Dott. Coticelli Lucio che partecipa per
quanto di propria competenza e senza diritto di voto. L’assessore chiede di invertire I’0.d.g. e di
discutere quale primo punto 1’approvazione della dichiarazione dei fondi F.U.A. I presenti, dopo
ampia discussione, prendono visione della dichiarazione presentata, e la approvano integralmente.
L’ Assessore Esposito chiede di discutere, tra le varie ed eventuali, della richiesta di integrazioni alla
programmazione dei Fondi SIEI 2021 — 2023 trasmessa dalla Regione Campania in data
06/12/2021. La richiesta della Regione Campania prevedeva la modifica di alcuni dati inseriti nella
relazione di programmazione e di alcuni dati riportati nei file excel D2, D3 e D4.

L’ Assessore Esposito comunica che gli uffici preposti hanno provveduto ad apportare le variazioni
richieste dalla Regione e che i nuovi file di programmazione possono essere approvati e trasmessi
come previsto. Si allegano i documenti opportuni.

L’assessore, ancora, chiede di discutere delle criticita emerse riguardo la I annualita 2019 del PDZ
del IV PSR, e segnatamente chiede di prendere atto ed approvare la rimodulazione apportata, come
da relativa relazione e documentazione allegate. Sottolinea inoltre che per rendere tale
programmazione, rimodulata rispetto alla programmazione precedentemente inviata in Regione
Campania, e’ necessaria una verifica contabile da parte dell’Ufficio Finanziario. Tale verifica
permettera di inserire queste risorse nel bilancio dell’anno 2022.
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Si richiama, pertanto, la nota della Regione Campania n. 2021.0576229 del 19/11/2021 nella quale
si chiedevano chiarimenti in merito a criticita riferite ai Piani di Zona, e nella quale si rende noto
che in relazione alle schede progettuali di cui al Piano di Zona 2019 I Annualita del IV PSR, di cui
alla delibera di CC n.47/2021, precisamente a:
e Scheda n.32 — CONTRASTO ALLA POVERTA’ — DISTRIBUZIONE PASTI ISOLATI
COVID - importo € 180.281,21 a valere sui Fondi FNPS — Residui 2013;
e Scheda n.33 — CONTRASTO ALLA POVERTA’ — ASSISTENZA DI PROSSIMITA” —
importo € 182.812,82 a valere sui fondi FNPS — Residui 2014;

’assessore relaziona su quanto fatto, affermando che € stata effettuata, attraverso gli Uffici delle
Politiche Sociali, un’analisi finanziaria finalizzata alla determinazione dell’effettiva quota residua di
cui al DD. N.233 del 27/04/2020 riferite alle risorse FNPS 2013-2014 liquidate dalla Regione
Campania.

Tale analisi ha permesso di rilevare che risultano disponibili € 191.711,98 (come da scheda
allegata).

Contestualmente ¢ stata effettuata un’analisi dei bisogni sul territorio di Torre del Greco
relativamente agli interventi che non erano presenti nel Piano di  Zona 2019.
Analisi che ha prodotto il finanziamento delle schede summenzionate per un importo totale di €
191.711,98.

Il presente verbale verra inviato per conoscenza all’Ufficio Finanziario affinché dia il dovuto
supporto economico-finanziario all’Ufficio Politiche Sociali che provvedera poi ad informare gli
organi collegiali del Comune di Torre del Greco.

I presenti, dopo proficuo confronto, prendono atto dei documenti allegati e ne approvano il
contenuto.

Infine si passa alla discussione del primo punto all’o.d.g., riguardante 1’approvazione del PDZ II
annualita del IV PSR. In merito, il Direttore Dott. Corbisiero sottolinea la necessita di implementare
i servizi di assistenza domiciliare socio-sanitaria, in quanto fondamentali per la presa in carico degli
utenti. Il Direttore, inoltre, sottolinea I’importanza della comunicazione e della condivisione delle
progettazioni al fine di coinvolgere la comunita tutta, ed in particolare, i cittadini competenti per la
partecipazione attiva. In merito, la Dott.ssa Esposito comunica che ad oggi, a seguito di una verifica
di quanto caricato sulla piattaforma regionale predisposta per la presentazione del PDZ II annualita
2020 del IV PSR, € necessario apportare ulteriori modifiche.

In conseguenza di tale necessario adempimento, si chiede di aggiornare la seduta alla data del
16/12/2021 alle ore 15.00.

Null’altro a discutere, la seduta ¢ aggiornata al 16/12/2021 alle ore 15.00.

In data 16/12/2021, alle ore 15.00 si aggiorna e si riunisce, presso la sede dell’ASL di Torre del
Greco — DS57 — il coordinamento istituzionale dell’ambito N31, per continuare la seduta del

15/12/2021, sospesa temporaneamente per dare la possibilita agli uffici preposti del Comune di

Torre del Greco di apportare le modifiche suddette.

In merito interviene 1’assessore Dott.ssa Antonella Esposito, che comunica che il lavoro degli uffici
non & ancora concluso e pertanto non ¢ possibile approvare il punto n. 1 all’o.d.g..

Null’altro a discutere, la seduta & conclusa alle ore 15.30.

Del che & verbale

N
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COMUNE DI
TORRE DEL GRECO

AMBITO TERRITORIALE N31

Alla Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie
C.A. Dirigente Dott.ssa Maria Somma

Dott. S.Crino

Dott. M.Soreca

dg.500500@pec.regione.campania.it

Oggetto: risorse relative al Fondo Nazionale per il sistema integrato di educazione e di
istruzione — riparto MIUR anno 2021-2022-2023

Relazione di accompagnamento alla programmazione del fondo SIEI 2021-2022-2023

Scenario dei servizi educativi (-6 anni esistenti

La riflessione sulle prospettive dei servizi per la prima infanzia sul territorio dell'Ambito N31 si &
sviluppata sui bambini e sui bisogni della famiglia, tenendo conto della situazione socio -
demografica e dei cambiamenti che si sono verificati nel corso dell’ultimo decennio.

Si tratta di un’ area caratterizzata da un alta urbanizzazione, e soggetta a dinamiche variabili e
complesse; il tessuto sociale ¢ fortemente condizionato dai problemi legati alle caratteristiche dello
sviluppo in atto ed alla crisi occupazionale, cio richiede la necessita dell’ attivazione di iniziative
culturali in rete legati sia alla valorizzazione delle risorse materiali dell’area che alla
predisposizione di progetti di formazione globale che abbiano attinenza con la cultura del territorio.
Un primo elemento da prendere in considerazione ¢ quello relativo alla dinamica e alla
composizione della popolazione. Salta subito in evidenza I’elevato grado di concentrazione di un
numero consistente di residenti. Rispetto al passato, significativi cambiamenti stanno interessando
la struttura e I’organizzazione sociale e fisica della vita di questa comunita. Tra le manifestazioni
“yisibili” di tali cambiamenti due sembrano offrire spunti particolarmente interessanti per un’analisi
sociologica: la “scomparsa” dei bambini dagli spazi pubblici e la “scomparsa™ degli spazi pubblici
dal territorio. Entrambi gli aspetti sono strettamente dipendenti Funo dall’altro e, a loro volta,
rappresentano gli esiti e le cause di una complessa rete di fattori che sembra seguire un movimento
circolare senza una fine. La conseguenza pit drammatica ¢ la mancanza di spazi per bambini e
famiglie. La ridotta autonomia spaziale dei bambini ha conseguenze non soltanto sulla loro vita e
sul loro sviluppo ma incide in maniera significativa anche sulla vita dei loro genitori e su alcuni
aspetti, non secondari, della vita comunitaria. Va inoltre considerata la progressiva diversificazione
dei modi di “fare famiglia”, con una riduzione delle forme di protezione sociale prima assolte dalle
famiglie medesime, e una maggiore domanda di servizi, che risulta inevasa.



Attualmente sull’Ambito N31 sono presenti n. 2 servizi a titolarita pubblica destinati alla prima
infanzia: I’asilo nido e la sezione primavera. Entrambi ospitano circa 60 bambini e dei servizi sono
destinatari nuclei familiari residenti sul Comune di Torre del Greco. I servizi di asilo nido e sezione
primavera in particolare offrono:

- la promozione, lo sviluppo psicofisico, cognitivo, affettivo e sociale del bambino;

- sostegno alle famiglie nel loro compito educativo;

- la conciliazione dei tempi di vita e lavoro.

I servizi sono stati fino ad oggi esternalizzati attraverso procedura ad evidenza pubblica, e sono
finanziati fino a giugno 2021 (con le proroghe dovute all’emergenza Covid19) con i fondi PAC II
riparto. L’affidamento riguarda 1’organizzazione, la gestione e |’amministrazione del servizio di
Asilo Nido e sezione primavera nel rispetto delle finalita, degli standard e dei criteri di
funzionamento del servizio, definiti dalla normativa regionale, dal regolamento comunale per
I’accesso ai servizi alla prima infanzia (0-36 mesi), e dal progetto educativo, organizzativo e
gestionale presentato in sede di gara. Gli affidatari garantiscono per conto dell' Amministrazione
Comunale la gestione educativa, il personale e le forniture necessarie al completo ed efficace
funzionamento del servizio, la manutenzione ordinaria dello stabile, la gestione amministrativa.
Analisi del fabbisogno

I servizi di asilo nido e sezione primavera accolgono in via prioritaria minori residenti nel Comune
di Torre del Greco, e sono presenti liste d’attesa. Per 'assegnazione dei posti, viene stilata apposita
graduatoria sulla base delle richieste presentate e sulla base della situazione economica del nucleo
familiare. E' vigente il regolamento comunale che disciplina le modalita di funzionamento, 1 criteri
di accesso e l'organizzazione dei servizi all'infanzia a titolarita pubblica.

Attualmente i servizi rispondono alla necessita di supportare i nuclei familiari con figli minori a
carico, nuclei familiari numerosi e soprattutto rispondono alla esigenza sempre piu forte di
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro.

Interventi di cui si rende necessaria la programmazione

Con Decreto R.C. n 332 del 28/10/2021 ad oggetto “Riparto dei fondi e indicazioni operative per la
programmazione degli interventi del sistema regionale integrato di educazione e istruzione -
triennio 2021-2023 - Deliberazione di Giunta regionale n. 458 del 19/10/2021” sono state assegnate
risorse pari:

Anno Fondo SIEI Fondo Di cui Fondo Scuole | Di cui
Regionale Paritar. formaz.
2021 €598.985,80 €139.823,60 €179.160,76 €41.682,50
2022 €594.725,99 €179.160,76 €41.556,52
2023 €594.725,99 €179.160,76 €41.556,52

E’ volonta di questa Amministrazione utilizzare detto finanziamento di cui al Decreto R.C. n 332
del 28/10/2021, per effettuare una progettazione e una programmazione delle risorse tale da
mantenere ancora una volta inalterato il numero di posti utente e gli standard di erogazione quali
quantitativi dei servizi tuttora previsti quali:

e Asilo nido Angioletti — n. 30 posti

e Sezione primavera via Don Bosco — n. 30 posti
Pertanto, al fine di mantenere e garantire la continuita degli interventi previsti nelle precedenti
programmazione, e tenendo conto delle proprie risorse comunali nonché delle risorse assegnate a
valere sul fondo Miur 2021-2022-2023, si propone di destinare le risorse disponibili come di
seguito riportato:




SERVIZI IN CONTINUITA’ - INQUADRATA NELLE ATTIVITA’ TIP. (B)

Asilo nido Angioletti

programmazione Miur 2021 € 278.436,99
risorse comunali € 10.000,00
Spesa complessiva € 288.436.99
Sez. Primavera via Don Bosco

programmazione Miur 2021 €72.272,09
risorse comunali € 10.000,00
Spesa complessiva €82.272,09
Asilo nido Angioletti

programmazione Miur 2022 €217.177,18
risorse comunali € 70.000,00

Spesa complessiva

€ 287.177,18

Sez. Primavera via Don Bosco

programmazione Miur 2022 €32.272,09
risorse comunali € 50.000,00
Spesa complessiva € 82.272.09
Asilo nido Angioletti

programmazione Miur 2023 €217.177,18
risorse comunali € 70.000,00
Spesa complessiva €287.177,18
Sez. Primavera via Don Bosco

programmazione Miur 2023 €32.272,09
risorse comunali € 50.000,00
Spesa complessiva € 82.272.,09

SERVIZI DI NUOVA COSTITUZIONE - INQUADRATA NELLE ATTIVITA’ TIP. (B)

Introduzione di sistema di voucherizzazione, accreditando strutture private del territorio che offrono
servizi all’infanzia (NIDO-MICRONIDO) per fascia 0-36 mesi, finalita dell’intervento ¢ quello di
aumentare 1 posti utente e di smaltire I’enorme lista d’attesa che attualmente congestionano i due

servizi pubblici esistenti.
Per tale intervento, si prevede una creazione di n. 45 nuovi posti utente, che andra ad incrementare

il numero di posti disponibili le risorse previste sono:

Buoni Servizio per servizio Nido - Micronido
programmazione Miur 2021 - €24433,46
Cofinanziamento Regionale €139.823,60
Risorse Comunali € 20.000,00

| Spesa complessiva € 184.257.06

Buoni Servizio per servizio Nido - Micronido
programmazione Miur 2022 € 124.433,46




Cofinanziamento Regionale € 0,00

Risorse Comunali € 20.000,00
Spesa complessiva € 144.433.46
Buoni Servizio per servizio Nido - Micronido
programmazione Miur 2023 € 124.433,46
Cofinanziamento Regionale € 0,00
Risorse Comunali € 20.000,00
Spesa complessiva € 144.433.46

Le modalita di attuazione/fruizione si concretizzeranno:

1. Nell” istituzione di un apposito catalogo dell’offerta dei soggetti autorizzati e accreditati ai
sensi del Regolamento 4/2014;

2. Nell’approvazione apposito regolamento di accesso al costo del servizio da parte degli
utenti;

3. Nell’approvazione apposito regolamento per la gestione dei voucher di servizio/buoni
servizio;

4. Nella sottoscrizione di giusto “Patto di accreditamento™ dei posti messi a disposizione con i
soggetti prestatori (inseriti nell’ Albo degli screditati).

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE - INQUADRATA NELLE ATTIVITA’ TIP. (C)

In ottemperanza a quanto previsto dal Decreto R.C. 332/2021 e nello specifico a quanto previsto
all’art. 12 co. 2 del D. Igs. 65/2017, in materia di interventi di formazione a favore del personale
docente/educativo coinvolto nei servizi pubblici e privati dell’ Ambito, si € opportunamente previsto
nelle varie annualita finanziamenti specifici, e precisamente:

Corsi di formazione congiunti per personale dei servizi educativi e per personale docente di
scuole dell’infanzia

Programmazione Miur 2021 €41.682,50

Corsi di formazione congiunti per personale dei servizi educativi e per personale docente di
scuole dell’infanzia

Programmazione Miur 2022 € 41.556,52

Corsi di formazione congiunti per personale dei servizi educativi e per personale docente di
scuole dell’infanzia

Programmazione Miur 2023 €41.556,20

I percorsi di formazione, rivolti al personale dei servizi educativi, riguarderanno le seguenti
tematiche: " : : ‘ '

- Educazione dei bambini 3-36 mesi;

- Psicologia dell’eta evolutiva;

- Sociologia dell’educazione;

- Relazione adulto-bambino;

- Il ruolo dell’educatrice nei servizi all’infanzia;

- Stili relazionali e comunicativi;

- La continuita educativa;




- Sicurezza sui luoghi di lavoro;

- Misure per il contrasto e la prevenzione dell’infezione da Covid-19 sui luoghi di lavoro.
Per gli operatori delle scuole dell’infanzia, invece, si intende realizzare un percorso di formazione
che comprende le seguenti tematiche principali:

- Elementi di psicologia dell’eta evolutiva;

- Elementi di pedagogia;

- Elementi di sociologia;

- Elementi di didattica;

- La conoscenza delle competenze dei bambini delle diverse fasce d’eta

- La costruzione di un gruppo di lavoro

- La valorizzazione dei momenti della cura

- Il pensiero riflessivo;

- Sicurezza sui luoghi di lavoro;

- Misure per il contrasto e la prevenzione dell’infezione da Covid-19 sui luoghi di lavoro.
Si precisa che, attraverso un lavoro di osservazione e valutazione dei bisogni formativi degli
operatori coinvolti tali percorsi formativi sono passibili di rimodulazione in fase di attuazione
laddove dovessero emergere esigenze e necessita differenti da quelle pianificate in sede di
programmazione.

Gli interventi di gestione qui proposti tengono conto, oltre che delle politiche di indirizzo territoriali
e dal Decreto 80/2020 che approva il “Documento di indirizzo e orientamento per la ripresa delle
attivita in presenza di servizi educativi e delle scuole dell’infanzia”. La definizione degli obiettivi
specifici e delle azioni della programmazione dei Fondi MIUR parte dall'assunto che oggi i servizi
educativi per la prima infanzia debbano comprendere, oltre al nido, un'offerta estremamente
diversificata, caratterizzata da opportunita educative e ludiche differenziate, da tipologie e modalita
di fruizione flessibili che possano garantire la formazione dei bambini e la conciliazione dei tempi e
delle responsabilita genitoriali.

Per quanto riguarda le scuole paritarie, i servizi previsti per il triennio in esame si
concretizzeranno nella seguente programmazione:

Istituto Utenti sez. Utenti Intervento
primavera scuola
dell’infanzi
a

SCUOLA VIA DR. 45 b) finanziamento di
DELL'INFANZ| FRANCESCO spese di gestione, in

IA COSCIA, 41 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per

LA l'infanzia e delle
GINESTRA scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro

qualificazione

SCUOLA | VIA TORRETTA 31 b) finanziamento di
DELL'INFANZ | FIORILLO, 206 spese di gestione, in

IA quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per

GESU' DI l'infanzia e delle
NAZARETH scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro




qualificazione

SCUOLA
DELL'INFANZ
IA
PARITARIA
SS. VERGINE
ADDOLORAT
AES. CROCE

VIA COMIZI, 22

19

b) finanziamento di
spese di gestione, in
quota parte, dei
servizi educativi per
l'infanzia e delle
scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione

SCUOLA
DELL'INFANZ
IA LA FIABA
DI
ANDERSEN

VIA G. DE
BOTTIS, 70

15

30

b) finanziamento di
spese di gestione, in
quota parte, dei
servizi educativi per
l'infanzia e delle
scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione

SCUOLA
DELL'INFANZ
IAIL
PARADISO
DEI BIMBI

VIA PISANI, 35

41

b) finanziamento di
spese di gestione, in
quota parte, dei
servizi educativi per
l'infanzia e delle
scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione

SCUOLA
DELL'INFANZ
IA
PARITARIA
SACRO
CUORE

VICO
VISITAZIONE, 6

50

b) finanziamento di
spese di gestione, in
quota parte, dei
servizi educativi per
l'infanzia e delle
scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione

SCUOLA
DELL'INFANZ
IA
- PARITARIA

BUON
CONSIGLIO

VIALE EUROPA,
53

38

b) finanziamento di
spese di gestione, in
quota parte, dei
servizi educativi per
l'infanzia e delle
scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione




SCUOLA CORSO 17 48 b) finanziamento di
DELL'INFANZ VITTORIO spese di gestione, in
IA EMANUELE, 90 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
MAESTRE PIE l'infanzia e delle
FILIPPINI scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione
SCUOLA VIALE 46 b) finanziamento di
DELL'INFANZ| FRANCESCO spese di gestione, in
IA BALZANO, 3 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
BAMBY l'infanzia e delle
scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione
SCUOLA VIA 46 b) finanziamento di
DELL'INFANZ| NAZIONALE, spese di gestione, in
IA 272 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
ISTITUTO l'infanzia e delle
SACRO scuole dell'infanzia,
CUORE in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione
SCUOLA VIA GIOVANNI 6 50 b) finanziamento di
DELL'INFANZ XXIII, 50 spese di gestione, in
IA quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
SANTA l'infanzia e delle
MARIA DEL scuole dell'infanzia,
CARMELO in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione
SCUOLA VIA 42 b) finanziamento di
DELL'INFANZ | CIRCUMVALLA spese di gestione, in
IA ZIONE, 180 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
CONGREGAZ l'infanzia e delle
IONE SUORE scuole dell'infanzia,
DI SAN in considerazione dei
GIOVANNI loro costi e della loro
BATTISTA qualificazione
SCUOLA CORSO 71 b) finanziamento di
DELL'INFANZ VITTORIO spese di gestione, in
IA EMANUELE, 8 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
CONGREGAZ l'infanzia e delle

IONE SUORE

scuole dell'infanzia,




BENEDETTIN in considerazione dei

E DI SANTA loro costi e della loro
GELTRUDE qualificazione
SCUOLA VIA SANTA 10 45 b) finanziamento di
DELL'INFANZ MARIA LA spese di gestione, in
IA BRUNA, 84 quota parte, dei
PARITARIA servizi educativi per
BIMBI FELICI l'infanzia e delle

scuole dell'infanzia,
in considerazione dei
loro costi e della loro
qualificazione
TOTALE 48 706 TOTALE

Per un totale di posti riferiti ai servizi educativi (nido e sezione primavera) pari a 144, per una
percentuale di copertura dei posti pari al 6,99%.

Risultati che si produrranno con gli interventi previsti

Rispetto a tutto quanto sopra descritto la programmazione qui presentata, in coerenza con quanto
finora attivato anche grazie ad altre fonti di finanziamento, ovvero garantire la continuita a quanto
previsto nelle programmazioni MIUR precedenti, nello specifico:

1. potenziamento dell'offerta pubblica tradizionale di servizi per l'infanzia;

2. differenziazione dell'offerta pubblica di servizi per l'infanzia con la istituzione di servizi
integrativi a titolarita pubblica;

3. integrazione del sistema pubblico/privato;

4. qualificazione dell'offerta complessiva di servizi di cura per l'infanzia. Rispetto agli
obiettivi generali e specifici possono essere individuate le seguenti azioni: a) sostegno
diretto alla gestione di strutture a titolarita pubblica; b) estensione degli orari di apertura
delle strutture a titolarita pubblica; c) ampliamento e riqualificazione dell'offerta di servizi
all'infanzia a titolarita pubblica

5. istituzione di sistema voucher per ampliare posti utente, coinvolgente anche il primato
nell’ offerta pubblica;

6. rafforzamento della qualificazione del personale impiegato attraverso corsi di formazione
specifici sia sul piano educativo che formativo per i docenti (fascia 0-6 anni)

In sintesi macro i risultati attesi e si produrranno, laddove la programmazione cosi resa dovesse
essere approvata senza alcuna modifica, saranno:

-  MANTENIMENTO DELLA POPOLAZIONE SCOLASTICA;

- AUMENTO DEI POSTI PER I SERVIZI EDUCATIVI LADDOVE RISULTASSE
POSSIBILE, ANCHE ATTRAVERSO LE SCUOLE PARITARIE; “

- MANTENIMENTO DI SERVIZI PUBBLICI DESTINATI ALLA PRIMA INFANZIA,

- SUPPORTO AI NUCLEI FAMILIARI IN CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO;

-  AUMENTO DELLE UNITA’ LAVORATIVE IMPEGNATE

Risultati che si produrranno con gli interventi previsti
(facendo riferimento agli indicatori riportati nelle indicazioni operative, e al target da raggiungere
per lindicatore sulla copertura dei servizi educativi, come riportato nell'Allegato D6, descrivere



complessivamente i risultati che si prevedono di raggiungere nel triennio grazie agli interventi
programmati)

Attraverso I’attuazione della presente programmazione, I’Ambito N31, facendo riferimento a
quanto stabilito dalle linee guida operative, si pone ’obiettivo di aumentare la % di copertura dei
servizi previsti relativamente ai servizi rivolti a bambini da 3 mesi a 6 anni, la % degli iscritti nella
fascia 3-4-5 anni ed, infine la % degli anticipatari sulla popolazione residente di anni 2. Grazie alla
programmazione prevista si riuscira a garantire i livelli previsti e, in prospettiva dell’aumento della
popolazione, si attiveranno politiche inclusive finalizzate ad aumentare i posti per i servizi educativi
(nido e sezione primavera) e ad introdurre sistemi di erogazione del servizio tramite voucher.

Indicatore percentuale copertura servizi educativi
(qui va descritfo in che modo gli interventi messi in campo concorrono al raggiungimento del
target riportato nell'Allegato D6)

L’obiettivo che I’Ambito N31 — attraverso 1’attivazione della presente programmazione - intende
raggiungere un valore di copertura dei posti presenti nei servizi educativi pari al 7,43%. Tale
obiettivo sara raggiungibile dando continuita ai servizi educativi presenti sul territorio (asilo nido e
sezione primavera), e ai servizi offerti dagli istituti paritari (sezioni primavera) e I’attivazione di un
servizio di voucheristica per la prima infanzia a favore delle famiglie del territorio che garantira la
presenza di n. 45 nuovi posti, per un totale di 153 posti.

Indicatore percentuale di comuni coperti da servizi per la prima infanzia

(in particolare, qui va indicato se, grazie agli interventi realizzati, un Comune prima sprovvisto di
servizi educativi, ora ne diventa provvisto)

Gli interventi attuati ricadono nella loro totalita sul territorio del Comune di Torre del Greco, in
quanto I’ambito di riferimento ¢ costituito da un solo Comune. L’ Ambito N31 negli ultimi anni ha
garantito gli interventi con prevalenti risorse a valore su PAC e su fondi Miur, in mancanza si
andrebbe in notevole difficolta. Inoltre risulta fondamentale la presenza sul territorio del Comune di
Torre del Greco di istituti paritari che erogano sia servizi di sezione primavera che servizi riferiti a
scuole dell’infanzia, garantendo cosi la copertura dei servizi richiesti dalle famiglie.

Indicatore percentuale iscritti rispetto a popolazione residente 3-4-5 anni
(qui va indicato se, e in che misura, gli interventi programmati sono finalizzati ad un incremento
della popolazione di bambini dai 3 ai 5 anni iscritti alle scuole dell 'infanzia)

Sul territorio di riferimento la fascia di eta 3-5 anni risulta gestita, nella maggior parte da istituti
paritari. Pertanto, la presente programmazione intende sostenere gli istituti paritari a dare continuita
ai loro servizi, mantenendo un numero di iscritti in linea con la loro capacita di accoglienza. Si
lavorera per la promozione dei servizi di asilo nido e sezione primavera per I’implementazione dei
posti a disposizione prevedendo un aumento di posti tra il 5 ed il 10%.

Indicatore percentuale di anticipatari sui residenti di due anni
(qui va indicato se, e in che misura, gli interventi programmati sono finalizzati ad una riduzione-
della popolazione di bambini dai 3 ai 5 anni iscritti alle scuole dell’infanzia)

Rispetto agli anticipatari si intende perseguire 1’obiettivo di aumentare il relativo indicatore
percentuale delle paritarie attraverso interventi mirati come da programmazione.



Indicatore presa in carico degli utenti dei servizi per I’infanzia

(qui va indicato in che misura gli interventi programmati sono finalizzati a favorire l'iscrizione e la
Jfrequenza dei bambini ai servizi educativi 0-3 anni)

La programmazione di che trattasi ¢ volta a garantire la fruizione dei servizi per la fascia 0-3 anni
nella misura del 100% rispetto ai posti disponibili. Attraverso la garanzia di continuita dei servizi di
asilo nido e sezione primavera a carattere pubblico, e attraverso il servizio di voucheristica, si
intende garantire I’iscrizione e la frequenza dei bambini che si trovano nella fascia d’eta 0-3 anni. Si
implementera il servizio di asilo nido e sezione primavera programmando un aumento dei posti
messi a disposizione attraverso il servizio di voucheristica.

Dati relativi al responsabile del procedimento (anche ai fini del monitoraggio)
Ambito Territoriale N31 Comune di Torre del Greco, Via Generale Carlo Alberto Dalla Chiesa

Complesso La Salle, CAP 80059 Torre del Greco (NA) indirizzo pec:
protocollo.torredelgreco@asmepec.it — RUP Dottoressa C. Sacco Dirigente/Coordinatore Ambito.

La presente relazione ¢ a supporto delle approvazioni del Coordinamento Istituzionale.

SI PRECISA CHE LA PROGRAMMAZIONE SOPRA RIPORTATA ¢ SOGGETTA A
RIPROGRAMMAZIONE/RIMODULAZIONI, INFATTI LA STESSA ESSENDO STATA
IMPRONATA SU UN TRIENNIO, ¢ SUSCETTIBILE DI MODIFICHE/INTEGTAZIONI SI
A CARATTERE DI DESTINAZIONE DELLE RISORSE OVVERO CAMBIO DELLE
TIPOLOGIE DEGLI INTERVENTI DA (B) AD (A).

INFINE LA PRESENTE PROGRAMMAZIONE ¢ SOGGETTA A RIMODULAZIONE,
PER ASSEGNAZIONE DI FONDI ANALOGHI PROVENIENTI DAL MINISTERO DEGLI
INTERNI (PAC).

AMBITO N31

Referente della Progettazione Miur 2021-2022-2023

~J33\Per Il Dirigente/Coordinatore UdP
Dott.ssa Claudia Sacco

% 1 clelegato Dott. Gaetano Malerba
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COMUNE DI
TORRE DEL GRECO
CITTA' METROPOLITANA DI NAPOLI

Dichiarazione trasferimento Fondi Comunali al Fondo Unico d’Ambito (F.U.A.), ai sensi della
L.R. 11/07 e ss.mm.ii.

I sottoscritti dichiarano, ai sensi della L.R. 11/07 e ss.mm.ii., che la somma relativa alla
compartecipazione obbligatoria, destinata alla realizzazione delle prestazioni previste dal Piano
Sociale di Zona II annualita del IV Piano Sociale Regionale , nella misura di € 16,05 per abitante, é
pari, per I’annualita di cui sopra, ad € 1.333.244,12.

11 dato di cui sopra afferisce agli impegni in conto competenza, anno 2020, e per i soli fondi

comunali. La somma inserita & quella effettivamente liquidata nell’anno 2020.

I sottoscritti, dichiarando quanto sopra specificato, assumono, ciascuno per la propria parte,
la responsabilita posta dalla legge in capo al proprio ruolo istituzionale.

Data__ 06/12/2021

Per il Comune di Torre del Greco
Ambito Territoriale “N31”

: 11 Sindaco

11 Segretaﬂgfe

Il Responsabile deputato al trasferimento dei fondi
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Citta di Torre del Greco

(Provincia di Napoli)

AMBITO N.31

Richiamata la nota della Regione Campania n. 2021.0576229 del 19/11/2021 nella quale si

richiedevano chiarimenti in merito a criticita riferite ai Piani di Zona, si rende noto che in

relazione alle schede progettuali di cui al Piano di Zona 2019 I Annualita del IV PSR, di cui alla

delibera di CC n.47/2021, precisamente a:

- Scheda n.32 — CONTRASTO ALLA POVERTA’ — DISTRIBUZIONE PASTI ISOLATI
COVID — importo € 180.281,21 a valere sui Fondi FNPS — Residui 2013;

- Scheda n.33 — CONTRASTO ALLA POVERTA’ — ASSISTENZA DI PROSSIMITA’ —
importo € 182.812,82 a valere sui fondi FNPS — Residui 2014.

E’ stata effettuata, attraverso gli Uffici delle Politiche Sociali, un’analisi finanziaria finalizzata

alla determinazione dell’effettiva quota residua di cui al DD. N.233 del 27/04/2020 riferite alle

risorse FNPS 2013-2014 liquidate dalla Regione Campania.
Tale analisi ha permesso di rilevare che risultano disponibili € 191.711,98 (come da scheda
allegata).

Contestualmente ¢ stata effettuata un’analisi dei bisogni sul territorio di Torre del Greco
relativamente agli interventi che non erano presenti nel Piano di Zona 2019.
Analisi che ha prodotto il finanziamento delle schede summenzionate per un importo totale di €
191.711,98.

Pertanto per rendere tale programmazione, rimodulata rispetto alla programmazione
precedentemente inviata in Regione Campania, €’ necessaria una verifica contabile da parte
dell’Ufficio Finanziario. Tale verifica permettera di inserire queste risorse nel bilancio dell’anno
2022.

Il presente verbale verra inviato per conoscenza all’Ufficio Finanziario affinché dia il dovuto
supporto economico-finanziario all’Ufficio Politiche Sociali che provvedera poi ad informare gli
organi collegiali del Comune di Torre del Greco.

La verifica dell’esistenza di somme residue ha permesso il finanziamento di progetti sociali
coerenti con gli assi strategici Regionali e in linea a quanto gia programmato nel Piano di Zona
2019.

Con verbale di Coordinamento Istituzionale n.4 del 19/11/20121 si era assunto I’impegno di
riprogrammare 1 predetti interventi sulla II annualita del PDZ in coerenza con le esigenze
dell’attuale momento sociale che stiamo vivendo. Fu dato mandato al Coordinatore dell’Ufficio
di Piano di richiedere I’apertura della piattaforma SIS al fine di aggiornare la I annualita del PDZ
in conformitd a quanto approvato dal Consiglio Comunale con delibera n.47/2021.
La situazione emergenziale ha confermato che occorre lavorare di pit sul e con il territorio, porre
attenzione all’analisi del contesto per poi poter progettare interventi mirati quali il coinvolgimento
delle comunita, I'utilizzo di strumenti di ricerca qualitativa e una migliore integrazione tra le
diverse figure professionali.

E urgente garantire il pieno coinvolgimento delle comunita, rivitalizzare le Reti esistenti nei -
territori per coinvolgere il Terzo settore, comitati di cittadini e volontariato, in accordo con il
governo centrale, regionale e locale.

Lo stress causato dalla pandemia, I’impatto che questa ha avuto e I'importante legame tra stili di
vita e vissuti emotivi complessi di operatori e cittadini, suggeriscono I’opportunita di rafforzare
sul territorio 1 servizi di assistenza al cittadino, in un’ottica di promozione della salute e del
benessere.

Nel dettaglio sono stati previsti interventi mirati a:



Citta di Torre del Greco

(Provincia di Napoli)

AMBITO N.31

- SOSTEGNO ALLE DONNE IN DIFFICOLTA’ — CENTRO ANTIVIOLENZA (Scheda n.
37) - Con I’insorgere dell’emergenza epidemiologica da Covid 19 nei primi mesi del 2020, i
media e i servizi specializzati hanno fin da subito iniziato a parlare di un probabile futuro
aumento dei casi di violenza contro le donne tra le mura domestiche a causa del maggior
rischio di violenza dovuto al confinamento forzato (lockdown) e alle difficolta per le vittime
conviventi con il maltrattante a denunciare e rivolgersi ai servizi di supporto.l centri
antiviolenza sono luoghi deputati ad accogliere le donne che hanno subito violenza e/o che
sono esposte alla minaccia di violenza fisica, economica, psicologica, sessuale. Luoghi
finalizzati al cambiamento della cultura e al rafforzamento di strumenti di azione e intervento;

- SOSTEGNO A PERSONE ANZIANE — TELESOCCORSO E TELEFONIA SOCIALE
(Scheda n. 38) — Il servizio di Telesoccorso ha per finalitd quella di garantire risposte
immediate agli anziani che vivono in contesti ambientali isolati e che potrebbero trovarsi in
uno stato di emergenza e bisogno;

-  SOSTEGNO A PERSONE ANZIANE — INVECCHIAMENTO ATTIVO (Schedan. 39) -1
servizi di Integrazione Sociale sono servizi di natura socio-culturale, formativa, ricreativa e
aggregativa che hanno come scopo quello di favorire il mantenimento delle relazioni sociali
degli anziani con la Comunita. Servizi fondamentali per combattere lo stato di isolamento in
cui ’emergenza COVID-19 ha costretto le comunita;

-  SOSTEGNO ALLE DIPENDENZE - PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE DA GIOCO
(Scheda n. 40) — le dipendenze da gioco hanno assunto durante il periodo dell’emergenza
COVID-19 un aspetto inquietante. Numeri crescenti che coinvolgono bambini, adolescenti e
adulti. I gruppi di auto-aiuto costituiscono uno strumento che trasforma le singole esperienze
1n risorse per tutti;

-  SOSTEGNO INFANZIA ADOLESCENZA — EDUCATIVA TERRITORIALE (Scheda n.
41) — La popolazione minore di eta compresa tra 6-10 e tra i 10-16 anni ha subito importanti
danni, in termini sociali, psicologici ed emotivi, durante la pandemia e questo spinge
all’obbligo di progettare interventi mirati alla elaborazione di progetti di socializzazione e di
acquisizione dell’autonomia il tutto finalizzato alla prevenzione del disagio;

-  SOSTEGNO INFANZIA E ADOLESCENZA — SERVIZIO DI ATTIVITA’ SPORTIVE
(Scheda n. 42) — Attivazione delle risorse esistenti sul territorio e di interventi mirati a
valorizzare il contesto territoriale e il ruolo della comunita locale;

- Si é provveduto al caricamento delle schede suddette nei tempi previsti e indicati nella nota
con la quale la Regione Campania ha comunicato la riapertura della piattaforma SIS in data
30/11/2021.

Si attende pertanto, come gia detto in precedenza, il supporto dell’Ufficio Finanziario per
rendere effettiva tale rimodulazione.

TORRE DEL GRECO, 10/12/2021

PER IL DIRIGENTE DELA-E-P l LITICHE SOCIALI




